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Каждый показатель оценивается по 
3-балльной шкале: 1 балл — невысокий 
уровень, 2 балла — достаточный уровень, 
3 балла — оптимальный уровень
Максимальное количество баллов — 51

Таблица

ФИО

1. Адекватность 
содержания МО 
современным 
требованиям

•• Соответствие содержания МО заявленной 
теме, поставленным целям и задачам.

•• Владение предметом на современном уровне 
(научность информации, отсутствие фактиче-
ских ошибок).

•• Структурирование содержания. 
•• Глубина раскрытия темы МО

0-12

2. Умение анали-
зировать, обоб-
щать, выявлять 
и применять 
инновационные 
идеи в своей про-
фессиональной 
деятельности

•• Владение приемами целеполагания (ясность, 
четкость и конкретность постановки цели).

•• Умение анализировать, обобщать, выявлять 
и применять инновационные идеи в своей 
профессиональной деятельности.

•• Своеобразие и новизна методических при-
емов, используемых педагогом в своей дея-
тельности

0-9

3. Общая и про-
фессиональная 
эрудиция

•• Владение на современном уровне содержа-
нием по заявленной тематике. 

•• Представление конкурсантом технологий, 
своего профессионального опыта по обнов-
лению содержания профессиональной дея-
тельности. 

•• Способность заинтересовать слушателей за 
счет нестандартных форм подачи материала

0-9

4. Культура пу-
бличного высту-
пления

•• Точность и образность представления соб-
ственных методических наработок.

•• Культура использования презентации.
•• Речевая культура конкурсанта

0-9

5. Умение взаи-
модействовать с 
аудиторией

•• Такт в управлении аудиторией. 
•• Использование методических приемов орга-
низации взаимодействия с аудиторией

0-6

6. Качество 
представленных 
приложений и 
раздаточного 
материала, их 
необходимость и 
достаточность

•• Соответствие содержания раздаточного ма-
териала достижению цели семинара.

•• Культура оформления материалов, презен-
тации 0-6
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