ПРОТОКОЛ № 4
заседания СГПС учителей труда (технология)
[bookmark: _GoBack]Тема: «Подведение итогов деятельности СГПС учителей труда за учебный год 2025-2026 г. Перспективное планирование на 2026-2027 уч.год.»
Онлайн – «МАХ» «20» мая 2026г.

Присутствовали: 4 человека 
1. Рук. СГПС учителей труда – Леонтьева Марина Алимпевна.
2. Рук. РМО Центрального и Железнодорожного района - Журавлева Любовь Петровна
3. Рук. РМО Советского района -  Сурай Александра Николаевна
4. Рук. РМО Октябрьский района -  Солодкина Юлия Александровна
Отсутствующих: нет
ПОВЕСТКА
1. Подведение итогов деятельности СГПС учителей труда за учебный год 2025-2026 г.
2. Форма отчетной документации – документы.
3. Перспективное планирование на 2026-2027 уч.год.
СЛУШАЛИ
По первому вопросу рук. СГПС учителей труда (технология) Леонтьева М. А. представила иформационно – аналитическую справку о деятельности РМО и СГПС по реализации методической темы и задач СГПС учителей труда (технологии) а 2025-2026 уч.  года, и обозначила причины частичного выполнения задач, в том числе запланированных мероприятий. 
По второму вопросу рук. СГПС учителей труда (технология) Леонтьева М. А. представила форма отчётной документации для рук. РМО и для учителей труда (технологии). 
По третьему вопросу прошло обсуждение участников заседания: методической темы, и сформулированы основные задачи СГПС учителей труда на 2026-2027 уч.г. и определены приоритеты (педагогический проект, интеллектуальные соревнования, педагогическая мастерская.) мероприятий для её успешной реализации, в том числе для РМО учителей труда. 
ПРИНЯТЫЕ РЕШЕНИЯ
1. Информация о форме отчёта для учителей труда (технология) на личные эл. почты, общий чат учителей и в ОУ – ответственные рук. РМО и рук. СГПС. Сроки сдачи отчетной документации учителями труда (технология) руководителям РМО составляют по индивидуальным графикам до 06.06.2026 г.
2. Сроки сдачи руководителями РМО учителей труда (технология) отчётной документации руководителю СГПС установили до 10.06.2025 г.
3. Методическая тема СГПС: «Формирование единого регионального профессионального пространства для учителей труда (технологии), направленного на повышение качества технологического образования в условиях обновления ФГОС». Цель: создание условий для непрерывного профессионального роста и методической поддержки учителей труда (технологии) при внедрении современных образовательных практик.
4. Методические темы и задачи РМО на 2025-2026 уч.г. должны отражать: условия для формирования единой образовательной среды и повышения качества образования, через освоение, внедрение образовательных технологий и инновационных методик на уроках труда (технология) в приоритете деятельности учителей районного методического объединения.
5. Предложение по проведению секций августовского совещания: Тема: «Роль предмета труд (технология) в формировании инженерного мышления» (о месте предмета в реализации комплекса мер, направленного на повышение качества естественно-научного и математического образования муниципальной системы образования городского округа город Красноярск Красноярского Края до 2030 года) «Воспитать человека труда» (о воспитательном аспекте на уроках труда (технологии).

Рук. СГПС учителей труда (технологии) ___________________________ Леонтьева М.А.
