Формат ОУ-ОП об организации обучения и объективности оценивания результатов освоения программ
Образовательная организация                                МАОУ Лицей №11
Ответственное лицо (Фамилия Имя Отчество, должность)          Кириллова Ольга Юрьевна
1. Организация процесса обучения с непосредственным участием школьников в очной форме 
	Количество педагогов, работающих
	5-6 классы
	7-9 классы
	10-11 классы

	фронтально менее 50% учебного времени
	11
	13
	18

	по Д.Б. Эльконину – В.В. Давыдову (РО)
	0
	0
	0

	по способу диалектического обучения (СДО)
	1
	3
	3

	по методикам коллективных учебных занятий (КСО)
	0
	0
	0

	с приёмами развития критического мышления
	0
	1
	0

	регулярно используя работу в малых группах
	21
	20
	17

	регулярно применяя пары сменного состава
	0
	0
	0


2. Использование индивидуальных образовательных программ (ИОП) в освоении школьниками образовательных программ основного и среднего общего образования.
	Количество
	5-6 классы
	7-9 классы
	10-11 классы

	педагогов, сопровождающих ИОП 
	0
	14
	34

	школьников, обучающихся по ИОП
	0
	2
	161


3. Масштаб рассмотрения вопросов об объективности оценивания результатов обучения.
	Мероприятие (согласно протоколу, теме)
	Количество вопросов об объективности оценивания результатов обучения

	Педагогический совет
	2

	Заседания Методического совета 
	2

	Заседания методических объединений
	2

	Семинары по освоению процедур оценивания
	1

	Семинары рефлексивно-аналитического характера
	2


4. Степень объективности оценивания освоения содержания учебных предметов в сопоставлении результатов оценки, осуществляемой процедурами ВСОКО, и оценки в проводимых внешних оценочных формах (КДР, ВПР, ОГЭ, ЕГЭ).
	Степень объективности оценивания               /             классы
	3-4 
	5-6
	7-9 
	10-11

	Оценки большинства педагогов сопоставимо одинаковы 
с результатами внешних форм оценивания 
	50%
	30%
	30%
	55%

	Оценки педагогов в большинстве случаев выше, 
чем результаты внешних форм оценивания 
	20%
	50%
	55%
	25%

	Оценки педагогов в большинстве случаев ниже, 
чем результаты внешних форм оценивания 
	30%
	20%
	15%
	20%


5. Краткий перечень управленческих решений и мероприятий по результатам оценочных процедур (повторные контрольные «срезы», независимые проверки, проведение рефлексивных, аналитических, проблемных, обучающих семинаров и т.п.) 
с указанием даты проведения.
Семинары: 
1. Рефлексивный семинар по результатам ВПР, ГИА, входного контроля – 19.10.2021г
2. Проблемно- аналитический семинар по результатам контрольных срезов и вопросам объективности оценивания – 14.21.2021г
3. Рефлексивно – обучающий семинар по вопросам объективного оценивания при подготовке к процедуре независимой оценке и промежуточной аттестации  - 1.03. 2022г 
Контрольные срезы:
1. Стартовые контрольные работы с использованием заданий ВПР, ГИА с 13.09.2021 по 2.10.2021г
2. Административные контрольные срезы 5-7 кл. по предметам с отрицательной дельтой с 18.10 по 29.10.2021г 
3. Административные контрольные срезы 8-9 кл. по предметам с отрицательной дельтой с 22.11 по4.12. 2021г
4. Повторные контрольные  срезы 5-8 кл по всем предметам математического, естественно-научного и гуманитарного направлений с 7.02.22 по 19.02.22г.
5. Пробные ОГЭ, ЕГЭ 9,11 кл. – декабрь, апрель.

6. Выводы по итогам анализа управленческой и педагогической деятельности по обеспечению объективности оценивания результатов обучения в сопоставлении с итоговой оценкой освоения учебных предметов согласно Справке итогов освоения предметов.
В 2020-2021 учебном году в МАОУ Лицей № 11 фиксируется снижение итогов освоения учебных предметов, которая связана с рядом причин:
1.  Переход в 2-х сменное обучение в связи профилактическими мероприятиями, направленными на профилактику новой короновирусной инфекции.
2. Приостановка функционирования здания основной старшей школы по адресу: Вавилова,. 37 в связи с аварийным состоянием здания и переход обучающихся 5-11 классов в здания по ул. Базарная 172 (5-8кл) и Вавилова, 90 (9-11кл).
3. Ухудшение материально-технической базы специализированных кабинетов в связи с переходом обучающихся и педагогов в разные здания
4.  Отток педагогических кадров в связи ухудшением условий работы и увеличение нагрузки оставшихся педагогических работников.
5. Большой процент педагогических работников, перенесших вирусное заболевание, в том числе и COVID-19, в период с октября по декабрь 2020г
6. Изучение ключевых тем и введение в предметы (например, физика, химия) совпали с переходом на карантинные мероприятия и изучались с помощью дистанционных технологий.
7. В связи с большой педагогической нагрузкой отношение педагогов к проведению процедуры ВПР стало формальным.
