Формат ОУ-ОП об организации обучения и объективности оценивания результатов освоения программ
Образовательная организация МБОУ СШ № 94
Ответственное лицо (Фамилия Имя Отчество, должность) Щепилина Т.В., заместитель директора по УВР
1. Организация процесса обучения с непосредственным участием школьников в очной форме 
	Количество педагогов, работающих
	5-6 классы
	7-9 классы
	10-11 классы

	фронтально менее 50% учебного времени
	18
	21
	11

	по Д.Б. Эльконину – В.В. Давыдову (РО)
	0
	0
	0

	по способу диалектического обучения (СДО)
	2
	2
	2

	по методикам коллективных учебных занятий (КСО)
	0
	0
	0

	с приёмами развития критического мышления
	2
	2
	2

	регулярно используя работу в малых группах
	38
	42
	22

	регулярно применяя пары сменного состава
	17
	20
	10


2. Использование индивидуальных образовательных программ (ИОП) в освоении школьниками образовательных программ основного и среднего общего образования.
	Количество
	5-6 классы
	7-9 классы
	10-11 классы

	педагогов, сопровождающих ИОП 
	
	5
	

	школьников, обучающихся по ИОП
	
	1
	


3. Масштаб рассмотрения вопросов об объективности оценивания результатов обучения.
	Мероприятие (согласно протоколу, теме)
	Количество вопросов об объективности оценивания результатов обучения

	Педагогический совет
	2

	Заседания Методического совета 
	4

	Заседания методических объединений
	4

	Семинары по освоению процедур оценивания
	4

	Семинары рефлексивно-аналитического характера
	5


4. Степень объективности оценивания освоения содержания учебных предметов в сопоставлении результатов оценки, осуществляемой процедурами ВСОКО, и оценки в проводимых внешних оценочных формах (КДР, ВПР, ОГЭ, ЕГЭ).
	Степень объективности оценивания               /             классы
	3-4 
	5-6
	7-9 
	10-11

	Оценки большинства педагогов сопоставимо одинаковы 
с результатами внешних форм оценивания 
	+
	+
	+
	+

	Оценки педагогов в большинстве случаев выше, 
чем результаты внешних форм оценивания 
	
	
	
	

	Оценки педагогов в большинстве случаев ниже, 
чем результаты внешних форм оценивания 
	
	
	
	


5. Краткий перечень управленческих решений и мероприятий по результатам оценочных процедур (повторные контрольные «срезы», независимые проверки, проведение рефлексивных, аналитических, проблемных, обучающих семинаров и т.п.) 
с указанием даты проведения.
· Проведен анализ результатов всех мониторинговых процедур.
· Разработан и реализован школьный регламент подготовки к итоговой аттестации учащихся выпускных классов, в том числе проведена серия репетиционных тестирований.
· Реализован план внутришкольного контроля,  в рамках которого было организовано посещение уроков, проведен персональный контроль, разработаны планы индивидуального сопровождения. (октябрь 2020 – май 2021)
· Реализация в полном объёме индивидуальных учебных планов, в соответствие со способностями и возможностями обучающихся. Проведена индивидуально-коррекционная работа с обучающими, испытывающие трудности в обучении. (сентябрь 2020 – май 2021)
· В рамках реализации программы развития «Школа эффективных практик» созданы места предъявления результатов и организация мероприятий в рамках проектной, исследовательской, научно-технической и социально-значимой деятельности, осуществляемой во взаимодействии с организациями социальной и производственной сферы. (сентябрь 2020 – май 2021)
· Педагогический совет (24.03.2021) 
· Участие в Городской базовой площадки «Внедрение новой системы внутришкольного оценивания (формирующее оценивание) (октябрь 2020 – май 2021)
· Репетиционные тестирования 9,11 классов (декабрь-апрель)
· Рефлексивно-аналитические семинары для педагогов по результатам каждого этапа оценочных процедур (29.08.2020, 06.11.2020, 19.01.2021, 23.03.2021, 27.05.2021)


6. Выводы по итогам анализа управленческой и педагогической деятельности по обеспечению объективности оценивания результатов обучения в сопоставлении с итоговой оценкой освоения учебных предметов согласно Справке итогов освоения предметов.

Разработана и реализуется программы развития «Школа эффективных практик» на период 2020-2026.
По итогам учебного года произошло 
- повышение качества обученности обучающихся по итогам года
- увеличение доли школьников, обучающихся в условиях выбора содержания и индивидуальных форм организации образования в соответствии с требованиями ФГОС общего образования. 
- увеличение доли педагогов, использующих современные педагогические технологии, включая современные техники оценивания. 
- увеличение в учебно-воспитательном процессе школы доли мероприятий, направленных на развитие творчества обучающихся. 
- динамика количества обучающихся, включенных в проектную и исследовательскую деятельность на всех ступенях обучения. 

