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             Информационная карта участника
профессионального конкурса
«Учитель года города Красноярска»
 Захаренко Елена Николаевна
муниципальное автономное образовательное
учреждение 

«Общеобразовательное учреждение гимназия №2»
территориального отдела образования по Железнодорожному и Центральному районам г. Красноярска
	1. Общие сведения

	Муниципальное образование 
	территориальный отдел образования по Железнодорожному и Центральному районам г. Красноярска

	Дата рождения (день, месяц, год) 
	29.06.1966 г.

	Место рождения 
	г. Новоуральск, Свердловской области

	Адреса информационно - телекоммуникационной сети Интернет  (сайт, блог и т.д.), где можно познакомиться с участником публикуемыми им материалами 
	http://gymn2.ru/pkonkurs/zaharenko


	2. Работа

	Место работы (наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом)
	муниципальное автономное образовательное учреждение «Общеобразовательное учреждение гимназия №2»

	Занимаемая должность 
	учитель физической культуры

	Преподаваемые предметы 
	физическая культура

	Классное руководство в настоящее время, в каком классе 
	6А класс

	Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты) 
	28/25

	Квалификационная категория 
	высшая

	Почетные звания и награды (наименования и даты получения) 
	«Мастер спорта СССР»  1988год

	Послужной список (места и сроки работы за последние 10 лет) <2>
	

	Преподавательская деятельность по   

совместительству (место работы и занимаемая должность) 

	нет

	3. Образование

	Название и год окончания учреждения  высшего профессионального образования 
	Челябинский государственный институт физической культуры 1990г.

	Специальность, квалификация по диплому 
	Преподаватель-тренер по санному спорту

	Дополнительное профессиональное образование за последние три года (наименования образовательных программ, модулей, стажировок и т.п., места и сроки их получения)  
	- Современные аспекты организации и преподавания физической культуры в общеобразовательном учреждении. УПКУКК 21.01.10-01.01.10
- Организация деятельности СМГ КГАОУ ДПО (ПК) С 22.10.12-31.10.12

	Знание иностранных языков (уровень  владения), 
	английский  (со словарем)

	Ученая степень 
	нет

	Название диссертационной работы

(работ) 
	нет

	Основные публикации (в том числе брошюры, книги) 
	нет

	4. Краткое описание инновационного педагогического опыта

	Тема инновационного педагогического опыта (далее – ИПО) 
	Реализация системно-деятельностного подхода на уроках физической культуры.

	Источник изменений (противоречия,   новые средства обучения, новые  условия образовательной деятельности, др.) 
	Стремительно развивающиеся изменения в обществе и экономике требуют сегодня от человека умения быстро адаптироваться к новым условиям, находить оптимальные решения сложных вопросов, проявляя гибкость и творчество, не теряться в ситуации неопределенности, уметь налаживать эффективные коммуникации с разными людьми и при этом оставаться нравственным. Поэтому приоритетом образования становится формирование общеучебных умений и навыков, а также способов деятельности, уровень освоения которых в значительной мере предопределяет успешность всего последующего обучения. В настоящее время все более актуальным в образовательном процессе становится использование в обучении приемов и методов, которые формируют умения самостоятельно добывать новые знания, собирать необходимую информацию, выдвигать гипотезы, делать выводы и умозаключения. 

Курс физической культуры  может оказать существенную помощь выпускникам школы в подготовке к жизнедеятельности в условиях современного общества. Однако, как показывает анализ преподавания физической культуры, на практике мы встречаемся с рядом противоречий:  

- между необходимостью формирования у учащихся базовых основ двигательной деятельности и созданием условий для расширения их двигательного опыта; 

- между потребностями детского организма и постоянной физической нагрузки и снижением интереса учащихся к занятиям физической культурой; 

- между застывшими в своем развитии формами физкультурного образования и реально востребованной практикой физического воспитания и развития.
Преодолению данных противоречий способствует реализация  системно-деятельностного подхода, в том числе на занятиях физической культурой.

	Идея изменений (в чем сущность ИПО) 
	На моих занятиях, ученик, получая знания не в готовом виде, а добывая их самостоятельно, осознают содержание и формы своей деятельности, понимают и принимают систему норм, активно участвуют в их совершенствовании, что способствует активному успешному формированию общекультурных и деятельностных способностей, общеучебных умений (что соответствует реализации требований ФГОС НОО и ФГОС ООО).

На занятиях предлагаю ребенку возможность освоения содержания образования на максимальном для него уровне (определяемом зоной ближайшего развития возрастной группы) и обеспечиваю при этом его усвоение на уровне социально безопасного минимума (государственного стандарта знаний, зона актуального развития) тем самым реализую  принцип минимакса. 

	Концептуальные основания изменений  
	Исходя из того, что физическая культура - предмет сугубо практический и охватывает все стороны человеческой деятельности, необходимо учесть связь «занятий физическими упражнениями» и «формирования культуры здоровья». А использование системно-деятельностного подхода в реализации  предметной области «физическая культура» позволяет не только усилить положительную мотивацию школьников к изучению предмета  и учесть индивидуальные особенности и интересы каждого школьника, но и более всесторонне подготовить учащихся к жизнедеятельности в современных условиях.

	Результат изменений 
	На уроках физкультуры мои ученики направляют свои усилия не на борьбу с нормативом, а на борьбу с самим собой, преодоление самого себя, на соревнование с самим собой, на познание самого себя. Школьник должен понимать, что он бегает и прыгает не ради достижения какого-то результата, а ради того, чтобы быть здоровым.
Результатом внедрения системно-деятельностного подхода в реализацию предметной области «физическая культура» стало формирование компетенций учащихся,  которые проявляются в: 
· устойчивом познавательном интересе учащихся к предмету (по результатам анкетирования  учащихся);
- активности обучающихся, принимающих участие в спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных  мероприятиях (80%);
- сформированности сборных команд гимназии по различным видам спорта;

- результативности участия сборных команд гимназии в соревнованиях различного уровня;

- улучшении показателей физического здоровья;

- улучшении показателей уровня физического развития (учащиеся гимназии принимают участие в апробации внедрения комплекса ГТО).

	Формы и места предъявления результатов 
	Выступления на заседаниях ОМО учителей физической культуры, работа в сетевых сообществах, проведение открытых занятий  и мероприятий.

	5. Общественная деятельность

	Участие в общественных организациях (наименование, направление деятельности и дата вступления)
	нет

	Участие в деятельности управляющего (школьного) совета 
	нет

	Участие в разработке и реализации муниципальных, региональных, 

федеральных, международных программ  и проектов (с указанием статуса участия) 
	- «Реализация ФГОС НОО и ФГОС ООО»  участник рабочей группы краевой  пилотной  площадки (МАОУ Гимназия №2);
- Общественный инспектор по охране прав детства.

	9. Профессиональные ценности

	Педагогическое кредо участника 
	Когда сомневаешься, просто сделай следующий шажок.

	Почему нравится работать в школе 
	Ни одна другая профессия не дает такого разнообразия, динамичности, такого большого количества людей, ежедневно окружающих тебя. 

Мне нравится творческий поиск на уроках, шум на переменах, вечная занятность и суета школьной жизни. Работа в школе - это стимул к непрерывному образованию, творческой реализации и постоянному развитию.

	Профессиональные и личностные ценности, наиболее близкие Вам 
	Ответственность, надежность,  энергичность,  терпение, увлеченность приумноженные знаниями, мастерством, творчеством.

	В чем, по Вашему мнению, состоит    

основная миссия победителя конкурса «Учитель года города 
Красноярска»   
	Повышать престиж учительской профессии, разрушать стереотипы.

	10. Дополнительные сведения об участнике, не отраженные 
в предыдущих разделах (не более 500 слов)

	


Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю.

_______________                   Е.Н. Захаренко
   (подпись)

14.01.15 г.
